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Bilan 202062021 dans la région, les effets
directs de la crise sanitaire derriere no@s

Evolution sectorielle mensuelle des heures rémunérées par rapport au
méme mois de l'année 2019 (Paca)

A DeS Conflnements qUI —— Industrie
pesent de moins en moins  —— orstruton

~—— Hébergement et restauration

é d ZNJ f Q | é l:l A @ A l:l —s Autres services principalement marchands

Services principalement non marchands
Al QKS0 SNESY Sy . ™
restauration tarde a en%

i0

revenir a son niveau é
RQI @tisg G T
A Début 2022 retour a
une activité proche, voire  «

legerement supérieure

90
S O 0 0 0 0 0 0 0 0 O O N A N AN AN AN N A AN A AN 1V
U 2 < < 2 s 2 L T I s U s UL LT\ L« LA <L LN o O o N o A S At
TSI SIS SIS SIS S F TS
N

N . . . . -
& & fog ) (9 ) N £ 2 PR IR O g & ol
PP VPR TESFFEE T VYL LT EF &



Effectifs (yc . intérim)

2,6

0,0

Bilan 2021- INDUSTRIE
25% - 3%
20% - 3%
16,0

150 | 139 2%
2%

10% 1 90
1%

o5 | I 42

. 1%
0% - 0%

Industrie

Industrie

Fab. matériels de
transport

Ind agricoles et
alimentaires

Equip.
électri./électro.
autres machines

Fab. autres produits
industriels

u Chiffres d'affaires = dont export J

Investissements

35,5

-10,8

Equip.
électri./électro.
autres machines

® Estimations 2021

Fab. matériels de
transport

Ind agricoles et
alimentaires

Fab. autres produits
industriels

Source Banque de France Proveddges/ &

Fab. matériels de
transport

Industrie Ind agricoles et

alimentaires

Equip.
électri./électro.
autres machines

u Effectifs

Fab. autres produits
industriels

Rentabilité

Equip. Fab. autres produits
électri./électro. industriels
autres machines

= Stabilité

Fab. matériels de
transport

Industrie Ind agricoles et

alimentaires

= Diminution Augmentation

(S &ERBA 2NI2022
0S5 RERBH 2NJ20 PROVENICE-
ALPES-

COTE D'AZUR

BURCSYNSTEME



25% 1

20% -

15% -

10% -

5% -

0% -

40% -
30% -
20% -
10%

0% -
-10% -
-20% -
-30% -

-40% -

Bilan 2021- SERVICES MARCHANDS

Chiffre d'affaires

14,9
I ] ]

Transports et
entreposage

129%

10,4

10%

8% -

6% - 49

41
4% -
] 04
I

19,2

2%

0%
Information et Autres services

communication

Services Marchands

H Estimations 2021

. —_"‘f
Bilan 2021

Investissements

29,5

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

24,0

-30,4

Services Marchands Transports et Information et Autres services

entreposage communication
H Estimations 2021

Source Banque de France Provefdpes/ &

Effectifs (yc . intérim)

Information et Autres services

communication

Services Marchands Transports et

entreposage

m Estimations 2021

Rentabilité

Information et
communication

Autres services

Services Marchands Transports et

entreposage

® Diminution Stabilité Augmentation

PROVENCE-
ALPES-
COTE DAZUR

S KERBR 20212022 RANQUEDERRANCE

EURCSYSTEMNE




14%

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0%

30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
-5%
-10%
-15%
-20%

Bilan 2021- CONSTRUCTION

Chiffre d'affaires
12,8
10,6
9,2 8,7
Construction Batiment DNB & s dzdNSO2y R

Fstimations 2021

Investissements
26,9
1,6
04
-15,5
Construction Batiment DNB & s dzdNSO2y R

Estimations 2021

Source Banque de France Proveddges/ & i S &ERBRF 2NJ2022

6,0

s T &k Publics

3,9

s Tz@aus Publics

0%
-1%
-1%
-2%
-2%
-3%

-3%

BILAN 2021

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Effectifs (yc . intérim)

-0,7 -0,7 -0,7
-1,1
2.4
Construction Batiment Gros TuvrSecond 1 uvliraeux Publics
Effectifs
Rentabilité
Construction Batiment DNR2 & s dzZNBO2y R s Te@didsPublics
Diminution Stabilité Augmentation
PROVENCE-
ALPES-

BURCSYSTENE COTE D'AZUR



Perspectives 2022



Reprise mondiale et tensions inflationnistes
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Reprise mondiale et tensions inflationnistes
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Impact sur les ménage¢ dzy LJ2 dz@02 A NJ R ¢
reculerait au premier semestre 2022

A Aprés des fluctuations 2020/2021 tres marguees par la crise sanitaire,
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Crise ukrainienne/ f QS O2Y 2YAS TNIJy
exposee gue ses VoiIsins européens
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importée nette de Russie y est relativement importante.

Importations nettes dans le secteur énergétique (étdu PIB 2018)

B Importations nettes
I 1

France Allemagne talic Etats-Unis

Source : OECD. (2021) OECD Inter-Country Input-Output Database
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LES DETERMINANTS TERRITORIAUX DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
UNE £TUDE PARTENARI ALE AGENCRESIORNOG URBA

OBJECTIES
Identifier lesmoteursdu développemeniéconomiqueocalat QS CERPSIf f S

Territorialiserf QS O 2 faerem&ger« le territoire » commepossiblefacteur explicatifen tant que
combinaisorde facteursspécifiqueqressourcegnatérielles,immatériellex)

METHODOLOGIE
Variableobservee: emploissalariésprivessurla période20132018(horsagricultureet enseignement)

Maille : EPCI45 territoires infraréegionauxretenusdont 31 EPCEt 8 « EPChkregroupés AMP scindée
en 6 conseilde territoires)

Deuxapprochessomplémentaires

- une approchequantitative centrée sur la mise en évidence,atf QS OdeSriteic@nmunalités,de
facteurs« territoriaux » ou « locaux» : approchestatistiquespécifiqueappeléeanalysestructurelle
locale(analyseshift-share

- uneapprochequalitative constituéede 5 étudesde cas

REGlgg "Il a
o || 1



'1. DES DYNAMIQUES INFRAREGIONALES CONTRASTEES

Entre poids de la structure économique et facteurs locaux
Dynamique de I'emploi salarié privé entre 2013 et 2018 Application de la méthode structurelld 2 OF £ S £ f QSOKS{

Valeur de 'effet local

Taux d'évolution
15% - Fortement positif
.
5% Moyen
0%
- - Fortement négatif
Emplois supplémentaires
17000
Effectifs négatifs
— 00 il 0 50  100km doerronée.
Source : Acoss/Urssaf - 2013-2018 SoTAmn/Uasd 2013-2018
Dynamiquescontrastéesentre le nord et le sud Desfacteurslocauxinégalementrépartis
- Danslamoitie Nordetat Q 9cioissancede { QS Yiaililevdire . | egterritoires auxeffets locauxfortement positifsont connu
negative lesplusfortes dynamiquesR Q S Y I(Jtoréladionpositive)

- Dansla moitié Sud: unecroissanceositivemaisinégale . AL .
P g - calculR Q degrielationpositive

- particulierement forte 6 0% au sein des territoires sous
influencemétropolitaine(AMPet Toulon)

- forte (entre5 et 10%)

- moyenne(< 5%) sur le littoral du 83 et du 06 (horsmétropole
TPMet CAde SofiaAntipolis)
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LES COMPOSANTES DOUN EFFET LOCAL FORT
Quel role des indicateurs économiques et démographiques ?

DEMARCHE RETENUE PRINCIPAUX RESULTATS :

AR SRS VR R OY ORI %) A | o5 territoires oU f QS Togab ést particulierement éleveé

local fort ? présentent des profils économiques hétérogénes : les

Quels indicateurs démographiques et caractéristiques en termes de secteur d'activité, de taux

économiques sont associés a un effet local fort * d'aCtiVité, d'emp|0i, de dynamismeentl’epreneurial,de niveaude
revenussontvariables

Quelle typologie de territoires au regard de ces

indicateurs démographiques et économiques ? Mais quelquescomposantescommunesemergent

A la composante démographique : role positif de la croissance
démographiqueet de la part desjeunesactifs Appartenanceau
groupe« Territoiresurbainset jeunesactifs »

- taux de croissance de la population du territoire A la composition de la population active avec la part des actifs

Indicateurs démographiques testés :

- part de jeunes actifs de 20 a 39 ans qualifiés (cadres et professionsintellectuelles supérieures) :

- niveau de dipldme de la population corrélationfaible maissignificativeavecun effet localfort

- niveau d'équipement du territoire la spécialisationsectorielle d'un territoire dansles activités du
tertiaire supérieur, dans les activités productives (plus

Indicateurs économiques testés spécifiquementcommerce de gros/transport et entreposage):
facteur positivement associéa la forte croissancede I'emploi

- taux d'activité observéedanscertainsterritoires

- taux d'empiloi

- part des cadres et des professions intellectuelles
supérieures

- niveau de vie des ménages

- taux de création d'entreprise

Rechercher les fondements
statistiquement « invisibles» de ces
effetslocauxgracea étudesde cas



3. LA PAROLE AUX ACTEURS
Regards croisés sur 5 études de cas
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3. LA PAROLE AUX ACTEURS
Regards croisés sur 5 études de cas

Taux de croissancq Taux attendu en| Profil démographique Profil sectoriel
e RS f QS Y|LJorktion de la
observé composition
20132018 (en %)| sectorielle du
territoire

CA Terre de Provence 14,9 3,4 Territoire «urbain et Productif
jeunes actifs»

/ | | dzdzNJ R dz 12,2 3,3 Territoire «urbainet Productif
jeunes actifs»

CC Aygue®uveze en 9 2,1 Territoire «urbainet Productif
Provence jeunes actifs»

CC Vallée des Baux 10,5 3,6 Territoire touristique Résidentiel
Alpilles touristique

CA Durancé._ubéron 11,2 6 Territoire «urbain et Tertiaire supérieur
Verdon Agglomération jeunes actifs»

5,6

5,2



4. LA PAROLE AUX ACTEURS
Regards croisés sur 5 études de cas

Des facteurs «lassiques> du développement éco. local Des facteurs ¢nvisibles»

A Role positif de la croissance démographique A Des logiques de cooperation formellesAou inforn]elles sol
A [20FtA&aLGA2Y OLINPEAYAGS o a&h §S§Q§%W§ﬁaf7‘g’§9"?l§al\-f§§§%é"j

infrastructures etc.) developpefne?t) e dza I} dzQ

A Role du fonciep LJ2 dzNJ dzyy OSNIFAY Yy 2Y0 NJS RQSY uNb (Sj‘,d ZE 0
- Disponibilité du foncier Des ressources endogenes

wSlidzt t ATAOIGGA2ys SEGSyarzys OI\E%SU)\AQ VeI G5S) sSaNJ\H‘fﬂWA'dA%

i arque du territoire, Ies ressources locales)
A Un facteur déclencheus Sy R2 38y S 2dz SE238y Sy affacﬁerﬁ?e%t\éés]%dteﬁré' (brives 3t$ubl|cs) au territoir

RQdzyS SYUNBLINARE&S 2dz RQdzy Sl dz7\L,]%g@&‘fygLyuljqq@\afy)éaqqlgfsffgzaf$< 24 N.

positionnement sectoriel du territoire (CC Aygu@sveze), et/ou économique
la dynamique économiquefrivée du CEA
CADLVA; MIN CA Terre de Provence) A

[ QSESYLX S RS fI // I ftSS RSBSESYlHE SSIRSR S -VerthoABiufdsésatos

x  Profil «rural» et économie essentiellement touristique x [QKA&U2ANB RQdzyS ARS )[u AUS
résidentielle Rdz / 9! RS /ltelRl N> OKS SiU RQ

x ldentité forte / image de marque (Rrovence», «les Alpilles») x  Accessibilité

x wSA33a2dzNOS& LINPLINBEa SiG LINRARAS RS Das2nfrépisaseyietatiquest t SOGA IS RS
sur cellesci pour penser le développement économique x  ldentité forte (Provence) / attachement au territoire Lwe

x  Stratégie de développement économique définie dés 2015 union sacrée»

x  Proximité relationnelle entre différents acteurs, volontarisme x  Attachement des dirigeants a leur territoire : implication
RQSf dza = Ay 3 S@OVBAIRaks, SySdiét yhiktd dizBays dans la promotion de ce dernier / Marketing territorial
RQ! NI Sy 2tAbynwatd RS O2y OdzZNNBy OS | digidrmhef £ SdzZNB b RSYIl NODKSa
coopératives x  Une taskforce locale, une coopération rodée
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Marche du travail et emploi
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PREFET Direction régionale

DE LA REG'ON de I'économie, de I'emploi,
PROVENCE-ALPES- du travail et des solidarités
COTE D'AZUR

Liderté

Epaliee
Fraterniré

.anore oe GONJONCTURE

DE LA D RE ETS PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

DIRECTION REGIONALE DE L'ECONOMIE, DE LEMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Fin 2021 : niveau d’emploi record, chdmage au plus bas depuis 2008

Virginie MEYER
Services études, statistiques, évaluation

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation




PREFET Direction régionale

DE LA REG'ON de I'économie, de I'emploi,
PROVENCE-ALPES- du travail et des solidarités
COTE D'AZUR

Liberté

Chomage et DEFM

Définitions, précautions,
limites

Virginie MEYER
Services études, statistiques, évaluation

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation




Deux grands indicateurs conjoncturels pour mesurer le
chOmage et suivre ses evolutions

1. Letaux de chomage au sens du EBureau international du
travail) :source Insee

2. Ley2YONB RS RSYlIYRSdzZNA RQSYLX 2A A
Pole emploi(DEFM)« administratif ») : source Dare®0le
emploi

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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1. Letaux de chOmage au sens du Bld statistigue de
reférence pour les comparaisons internationales

A Estimé au niveanational tous lestrimestresparf QL gr@c& S
at QSYyljdzsdS 9YLIX 2A

A Une mesurestable et harmoniséeentre les instituts
A statistiques de la plupart des pays du monde et en particulier
0 2dza OSdzE RS fQ!'yA2Y SdzZNRPLISSYYyS

A Le taux de chémage se rapporte dtpulation active:

Nombre de chomeurs

Taux de chomage

Nombre de personnes actives
(en emploi ou au chémage)

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation




MO v-zZ8@S § dzQs G NBE OKS YSdzNJ | dz a Sy

Etrechomeur au sens du Bureau international du trazil OQSa i NB Y LI ;
simultanément les criteres suivants :

A Avoirl5 ans ou plus

A<UNB &l y a-afiébéfpaskabir tav@iénea serate
j dzQdzy § KSdzNB LISY R y ot | R & SEYQ S y§1iSdzsiis

A Avoir effectuéau cours des 4 derniéres semaines une recherche
I OU A GBS (lffoss¥ ddn€pktite annonce, contact avec A
t$fS SYLIX 2AZ AYAONRLIIAZ2VvoRI ya dzyS
trouveé un emploi qui commence dans les 3 mois S

AfS AAYLIES FFEAG RS NByYy2dzdSt SNJ a2y A
pas considéré comme une recherche active !

A Etredisponible pour travailler dans les 2 semaines a venir

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation



1. Ledimites du taux de chOmage au sens du BIT

o

ARQ2NRNE YSirKZ RSzt 2NBAdljidde | ta RS £ QS
NBEaidSyid FFSOGSa RQdzy OSKNE I AYy | f
point sur le taux de chOmage en moyenne sur un trimestre

ARQ2NRNE OegbrioepLis] cqizSdeflnl par le BIT peut
sembleNB a0 NAOGATF S aQSOl NIUfeNJ Rdz NB
personne peut se considérer comme « chomeuse », alors
j dzQSt S yS tQSad LI aszs OI NJ Y

A elle travaille & temps trés partiel et souhaite travailler plus
A « sousemplol »

A RSO2dzNy 3SSE SfttS yQSTFFSOudzS LX dza RS R
RQSYLJX 2 A
A « halo autour du chébmage »

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation



1. Du national au régional : lesux de chomage
« localisés»

A Auniveau régional le taux de chomage he peut etre obtenu a partir de la .
seule enquéteEmploilj dzA y QSau LJ NBELINSaSydallidAgdsS t R
fins

A Taux de chomage localisécombinaisonde :

At QSy Il dzs (abniveaY hdtiopal

A duy2YONBE RS RSYI YRS dzNE inBcfxSayPole 2 A Sy OF (1 S =
SYLIX 2AZ SY UANYYU LI NUA RS t QSEK|F dzau A DA
A RSa R2YYySSa IRYAYAAUNI GAGSE &adzNJ f QSYLIX 2
(declarations sociales des entreprises et des mdependaa,rmj ) )
LJSNJfSuuS;fu RS t20FftAaSNJ FAYSYSyl tSa S0

territoires

A Echelon géographique disponible le plusfinERaY S RQS Y LJ 2 A

A Données disponibles depws 1975 au niveau national, 1982 pour les régions et
RSLI NILSYSydua SG wnno LJ2 dzNJ f S & l2ySa RQSYL

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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2.LaRS Yl YRS R®Q®NCeFE dfférent du taux de

chomage

Ne pas confondre
OKt YSdzNJ SO RSYI yYRSdzNJ RQSYLJX

'Y RSYFYRSdzZNJ RQSYLX 2A LISdzi yS LI &
chdmeur au sens du BIT et inversement, un chdmeur au sens du
L¢ LISdzi yS LI a siNB AyaoONRG a&dz

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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2. CingcatégoriesRS RSYlF yYRSdzNA RQSYLJX 2 A

A

A

catétgorie ARS Y| YRSdAzNE RQSYLX 2A 0GSydzi RS FI ANJ
R

NBEOKS NOKS QS YALDE (Bui (Mocke Huycaom&gs LI 2 A

catégorieBY RSYIFL YRSdzZNE RQSYLJX 2A _GSydza RS FI A
NEOKSNODKS RQSYLI 2AZ el yu SESNODS dzyS I C
heures ou moins au cours du mafg)Y 2 A yV a -RQ@mzy YA

catégorie Y RSYI YRSdzZNBA RQSYLJ 2A _{Sydza RS FI A
NEOKSNODKS RQSYLIX 2A% el yud SESNOS dzyS | C
de 78 heures au cours du mo&)LJt dza RO JaY SuUu dzalj dzQr dzy

plein !

catégorieDY RSYLYRSdzZNA RQSYLX 2A y2y (Sydza RS
NEOKSNDKS RQSYLX 2A 6SYy NIA&A2y RQdzy adal 3
YFfFRASX0OZ alya SYLX 2A

catégorie Y RSYI Y RSdzZNR RQSYLJX 2A Y2y GSydza RS
NEOKSNDKS RQSYLX 2AZ Sy SYLIX 2A 60SYSTAOA
RQSY G NBLINR &S0

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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2.Chomeurs et DEFM,Aleux populations qui ne se
NBEO2dzONBY G |jdzQSY LI NI AS

A 1/3 des chdémeurs au sens du BIT ne sont pas inscrits en
categorie Alpar exemple, des jeunes qui ne peuvent pretendre
a une indemnisation chémage)

AHkp RSYlIYRSdzZNE RQSYLX 2A RS OIF 4S3:
chomeurs au sens du B(par exemple, des personnes qui
VQ2Yy i STFFSOGdzS | dzOdzy S RS-YI NOKS R:
dela du seul renouvellement de leur inscription a Pole empiloi,
ou gui ne sont pas immediatement disponibles pour travailler)

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation



2. La DEFNbkource Dares$’0le emplol) une statistigue
largement reprise dans les medias

Pourquoi ?
A Wdzad |j dzQt RS © rh y & A phbuéllee? disposilid1 mndis aprés
A Elle esexhaustiveS (I LIS NJY S 0 infRQdtie2 de il e &Sdes niveaux

geographlquesflnsNEl Sy &4SESIZ IyOASYyySiS RQAYy&aONR LI/
metier recherché etc.

A Elle est disponible & umveau local finY 2 dza |j dzQt pobirlla ddngé¥ Y dzy S
brute

Depuis avril 2018 .
A Publication sur un rythmg&imestriel

A . dzi Y YSU G NRvolutns@odantiéllesie deN stdtissigues plutot
gue sur leurs variations au mois le mois, qui sont tres volatiles et parfois
difficiles a interpréter

de demandeurs

d
FTtdzE RQSYiNBSa S

A Désormaismoyennesur le trimestre passé du nombre
ROSYLX 2A AYyaONARGa SO RSa

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation



2. Ledimites de la mesure DEFM

A Alors que lanesure du chémage au sens du B&pose sur les
déclarations factuelleR Sa4 LISNB 2y Yy Sa Ay O E&ENWNRISSEA RIY
firQcription sur les listes de Pdle emplNiB & dzf (idSmaRikdzy S
administrative

Les critéres de I'inscription a Péle emploi

- étre a la recherche d’'un emploi ;

- avoir acces au marcheé du travail ;
- avoir une identité verifiée ;

- déclarer sa domiciliation.

Les DEFM sontbutaires des conventiongui régissent Pole emploi : si
Acelles@)\ OKIFy3aSyisz S @2tdzyYS RS RSY!Il YRS dzNE
gu'a priorila situation des personnes recherchant un emploi ait évolué

A Pas de comparaisons internationales possibles

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation



PREFET Direction régionale

DE LA REG'ON de I'économie, de I'emploi,
PROVENCE-ALPES- du travail et des solidarités
COTE D'AZUR

Liderté
Epalied
Fraternité

Chomage et DEFM
Quid en région Paca?

Virginie MEYER
Services études, statistiques, évaluation
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Le taux de chomage au plus bas depuis 2008

@Taux de chOmage (donndes CVS, en %)

32

11-

10 -

\ 8.3 %

7.2%
7 | 1

T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4 T4

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Note : données trimestrielles, provisoires ; estimation a +/- 0,3 point prés du niveau
du taux de chdmage national et de son évolution d'un trimestre a I'autre

Sowrce : Insee, taux de chdmage au sens du BIT (national) et taux de chdmage
localisé (régional)
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Plus faible niveau jamais enregistré dans les Bouctas

Rhone et le Var

Taux de chdmage (données CVS, en %)
11 '
I
: OT42020 @©T42021 103
I
10 - I
I 9,6
I P—
9,1 I 91 9.2 9,1
I
83 | 8.4 83
I 8,0
8 7,8 1 76
I ' 7.5
7,2 1
I
7 1 6,8
I
I
I
6 \I T T
\S 3 3 \
& W & < & «F \° S
& s & & e:o’_ N N
< & R N & &
@ N\ ~ N
& & S Q
A3 (040}\ V\Qe
]

Note :données trimestrielles provisoires ; estimation a8,/3 point prés du niveau du taux de chdmage national
St RS a2y S@2ftdziAz2y RQdzy GNRYSAaGNB t QI dzi NB
Source Insee, taux de chémage au sens du BIT (national ) et taux de chdmage localisé (régional et départementaux)
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Sur un an, recul du taux de chomage dans tous les
territoires de la région

(b Evolution du taux de chdmage par zone
d'emplol de Provence-Alpes-Cote d'Azur,
entre le 4° trimestre 2020 et le 4¢° trimestre

2021 (données CVS, évolution annuelle en point ef taux
en % au & trimestre 2021)

[] de-05a-04pt

de-08a-06pt Provence-Aipes-Cote d’Azur :
H
[l de-12a-10pt _ 83%(-07 pt)
Jj de-173-16pt A France métro.:
Ay 7,.2%(-0,6pt)

Fréjus

9,4%

Szinte-Maxime
98%

Note : données provisoires

Source : Insee taux de chomage localisés

12/05/2022 Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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Au printemps 2020, record absolu du nombre de DEFM A
avec une hausse de 25 % sur un trimestre

Evolution trimestrielle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégorie A

en ProvenceAlpesCote d'Azur 385 700 DEFM A
(données CVSJO, en %) au T2 2020

T T -

+24

+20

+16

+12

+8

+4

QTR AN Y E N I R A S ____I_rl

-12

T1 T1

T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1
2012 2014 2014 2014 2014 201ﬂ 2014 2014 2024 202ﬂ 2022

Note : données corrigées des variatiosgisonnieres et des jours ouvrables 275 900 DEFM A
Source P6le emploi, Dares (STMalculs des CMSO : Dares
au T1 2022

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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Depuis mi2021, fortes baisses de la DEFM A, B, C qui passe

pourla®eF 2 A a

a 2 dza

a 2-efisefil 208 dz RQIl €

Evolution trimestrielle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B,

+8
+7
+6
+5
+4

en ProvenceAlpesCote d'Azur
(données CVYSJO, en %)

'l I

1l

|

T1

2012

T1
2014

T1
2014

T1
2014

T1
2014

T1
2014

Note : données corrigées des variatiosagsonniéres et des jours ouvrables
Source Pble emploi, Dares (STMTalculs des CMSIO : Dares

T1
2014

Dreets Paca, Service études, statistiques

T1 T1
2014 2024 2ozﬂ 2022

ncwM

catégories A,B,C en moyenne

. évaluation

T1 T1

ynn RSYlIYRSdzZNBE RQSYLJX

auT1 2022




Un recul plus marqué chez les hommes, qui avaient été
davantage touchés en 2020

Evolution trimestrielle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B,

par sexe, en ProvencAlpesCote d'Azur
(données CVSJO, en %)

®m Hommes m Femmes

+10

+8

+6

+4

+2

ol A .

T1 T1 T1 T1 T1 T1
2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Note : données corrigées des variatiosasonniéres et des jours ouvrables
Source Pble emploi, Dares (STMQalculs des CM&IO : Dares
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[/ f1aasS RQN3IS fF LXdza | FFSO
béneéficient depuis des baisses les plus importantes

Evolution trimestrielle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, |

par age, en ProvencAlpesCote d'Azur
(données CVY8JO, en %)

®m Moins de 25 ans m25a49ans =50 ans ou plus

+16
+14
+12
+10
+8
+6
+4

R T
- —-.—-J—-.—-.-

—-—.r—-.T

T1 T1 T1 T1 T1 T1
2017 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022

& A N O

Note : données corrigées des variatiosgisonniéres et des jours ouvrables
Source Pdle emploi, Dares (STMTGalculs des CMSJO : Dares

Dreets Paca, Service études, statistiques, évaluation
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Depuis mi2021, fortes baisses des DEFM de longue durée, qui

yS

LI aaSyu a2 dza-crisejdeNBEbyt @5 | dz R QI ¢

Evolution trimestrielle du nombre moyen de demandeurs d'emploi de catégories A, B, C

par ancienneté d'inscription, en Provene&lpesCote d'Azur
(données CVSJO, en %)

® Moins d'unan ®Un an ou plus

+10

+8

+6

T1 T1 T1 T1 T1 T1

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Note : données corrigées des variatiosgisonniéres et des jours ouvrables
Source P6le emploi, Dares (STMTalculs des CMSIO : Dares
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ETUDES ET EVALUATIONS

ECLAIRAGES ET SYNTHESES
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STATISTIQUES,
ETUDES ET EVALUATIONS

O ECLAIRAGES ET SYNTHESES
|
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YSadz2NBS LJ

5dzNBS RQAY A ONR LI

(i
NJ £ QLY

OPC 4T 2021 Ry , R _
¢ Durée au Chomage (ICDBEn jours)
Un i1 ndicateur quli reproduit | e cal cul

A

de

L 6 | Cebt@n indicateur conjoncturel proposé par Pble emploi dans le but de synthétiser | 6 i n c dedla aorgoacture économique sur

| 6 ®u marché du travail et les opportunités q u offrel pour trouver un emploi. Il consiste a évaluer la durée moyenne de chémage d 6 u n e
cohorte fictive de demandeurs d 6 e mpgui @mnaitraient durant toute leur période de chdmage les mémes conditions sur le marché du
travail que celles du trimestre considéré. Ainsi les demandeurs d 6 e mpgui oonnaitraient durant toute leur période de chémage les
conditions sur le marché du travail du 4¢ trimestre 2021 resteraient inscrits a P6le emploi en région Provence-Alpes-Cote d 6 A zmi r

moyenne 307 jours.
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Source : Pble emploi ProverédpesCote d'Azur Fichier Historique Statistique des demandeurs d'emypliminnéescvs
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STATISTIQUES,
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. | 2 dZNE £t f Q
ECLAIRAGES ET SYNTHESES o A~
() RS

(i
SYLJ 2 A

YONBE RS& NB
YIYRSdzNA RQ
OPC 4T 2021

G

pole emploi

La mesure du retour al 6 e mded dermandeurs d 6 e m mdcritsi sur les listes de Pble emploi est construite a partir des DPAE transmises
par les employeurs al 6 A C @I9aSCCMSA, et les données de Pdle emploi. Le nombre de reprises d 6 e m padrrespond au nombre de
demandeurs d 6 e mpnl catégories 1,2 ou 3 (A ou B) ayant eu une DPAE d 6 unois ou plus (CDI ou CDD de plus d 6 umnis), sortants des
listes en déclarant une reprise d 6 e mmul bascylant sous certaines conditions en catégories C ou E.

1RPEUH WULPHVWULHO GH UHWRXUV j OfHPSORL GHV GHPDQGHXUV GfHPSORL HW FRXUEH HQ FXPXO VXU PRL

- 395 400 retours a O Y HP XI®RILN e
durée d 6 unaois ou plus en 2021
(+12,1% par rapport & 2020)

- 91 400 au 4T 2021
(+16,4% par rapport au 4T 2020)

Evolutions 2021/ 2020 :
EWautes-Alpes +27,7%
EAlpes Maritimes +21,2%
EXfaucluse +15,8%
EYar +15,2%
EAlpes-de-Haute-Provence +13,8%
EBouches-du-Rhéne +13,6%

Source : Fichier Historique des demandeurs d'emploi @®jeloi) et DPAEACOSS;,CCMSA). @hnées brutes, Provenelpes/ $ 1S R Q! T dzNJ
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