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Durée d’inscription à Pôle emploi, 
mesurée par l’Indicateur Conjoncturel de 
Durée au Chômage (ICDC - en jours)

Source : Pôle emploi Provence-Alpes-Côte d'Azur - Fichier Historique Statistique des demandeurs d'emploi - données cvs

Un indicateur qui reproduit le calcul de l’espérance de vie d’une population
L’ICDC est un indicateur conjoncturel proposé par Pôle emploi dans le but de synthétiser l’incidence de la conjoncture économique sur

l’état du marché du travail et les opportunités qu’il offre pour trouver un emploi. Il consiste à évaluer la durée moyenne de chômage d’une

cohorte fictive de demandeurs d’emploi qui connaitraient durant toute leur période de chômage les mêmes conditions sur le marché du

travail que celles du trimestre considéré. Ainsi les demandeurs d’emploi qui connaitraient durant toute leur période de chômage les

conditions sur le marché du travail du 3e trimestre 2020 resteraient inscrits à Pôle emploi en région Provence-Alpes-Côte d’Azur en

moyenne 339 jours, en diminution de – 37 jours sur un trimestre et de -9 jours par rapport à 2019.

OPC 2T 2021

ICDC 2T par département : 

- AHP (376j)

- Vaucluse (356j)

- BDR (355j)

- Alpes-Maritimes (339j)

- Hautes-Alpes (317j)

- Var (303j)
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Nombre des retours à l’emploi des 
demandeurs d’emploi

La mesure du retour à l’emploi des demandeurs d’emploi inscrits sur les listes de Pôle emploi est construite à partir des DPAE transmises

par les employeurs à l’ACOSS et la CCMSA, et les données de Pôle emploi. Le nombre de reprises d’emploi correspond au nombre de

demandeurs d’emploi en catégories 1,2 ou 3 (A ou B) ayant eu une DPAE d’un mois ou plus (CDI ou CDD de plus d’un mois), sortants des

listes en déclarant une reprise d’emploi, ou basculant sous certaines conditions en catégories C ou E.

OPC 2T 2021

Source : Fichier Historique des demandeurs d'emploi (Pôle emploi) et DPAE (Acoss –CCMSA). Données brutes, Provence-Alpes-Côte d’Azur

Nombre trimestriel de retours à l’emploi des demandeurs d’emploi et courbe en cumul sur 12 mois glissants

- 117 300 retours à l’emploi d’une

durée d’un mois ou plus sur le 2T 2021

(+10% par rapport à 2019)

- 386 500 sur 12 mois glissants

(+1,4% par rapport à 2019)

Evolutions 2T 2021 / 2T 2019 :

▪ Hautes-Alpes +24,3%

▪ Alpes-de-Haute-Provence +16,7%

▪ Bouches-du-Rhône +10,6%

▪ Alpes Maritimes +9,4%

▪ Var +8%

▪ Vaucluse +7%
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Les offres d’emploi enregistrées à Pôle 
emploi (1/3)

▪ Le volume des offres de septembre 2021 augmente de +5 200 par rapport à 2020 (soit +20%) et de +3 040 offres (soit +11%) par

rapport à la situation d'avant crise en septembre 2019. L'offre d'emploi déposée à Pôle emploi tend à s'améliorer et atteint son plus haut

niveau avec près 31 000 unités pour les mois de juin et de septembre 2021.

OPC 2T 2021

Source : Pôle emploi / STMAT Offres. Données brutes, Provence-Alpes-Côte d’Azur
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Les offres d’emploi enregistrées à Pôle 
emploi (2/3)

▪ L'offre d'emploi au mois de septembre 2021 a fortement augmenté sur l'ensemble des départements de la région à l'instar de la France

métropolitaine, et se situe à un niveau historiquement haut, elle évolue de +5% pour les Bouches-du-Rhône à +51% pour les Alpes-

Maritimes.

OPC 2T 2021

Source : Pôle emploi / STMAT Offres. Données brutes, Provence-Alpes-Côte d’Azur

Volume mensuel d'offres déposées à Pôle emploi entre juin et septembre 2021 par zone géographique + 2021/2020
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Les offres d’emploi enregistrées à Pôle 
emploi (3/3)

En cumul sur les 4 derniers mois, la plupart les grands secteurs d’activité (A17) connaissent un regain de leurs propositions d'embauches, 

toujours à nuancer en raison de l'arrêt d'activité assez généralisé en 2020. Seuls les secteurs de l'agriculture, sylviculture et pêche, de la 

cokéfaction et raffinage et de la fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits à base de tabac ne bénéficient pas cet 

embellie, mais leur faible part n'impacte pas la tendance.

OPC 2T 2021

Évolution (cumul juin à septembre 2020 / juin à septembre 2021 ) - en violet, du

volume d'offres déposées à Pôle emploi en Provence-Alpes-Côte d'Azur et

répartition - en rouge, par secteur d’activité A17

Source : Pôle emploi / STMAT Offres. Données brutes, Provence-Alpes-Côte d’Azur

Évolution annuelle (cumul 4 mois de juin à septembre 2021) dans les quinze 

secteurs d’activité détaillés (NAF 732) les plus représentatifs


