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Évolution annuelle en volume de la DEFM A en région PACA. CVS

Plus forte augmentation du nombre demandeurs d’empl ois en 2011 qu’en 2010…
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Evolution annuelle (déc.2010- déc. 2011) de la demande d’emploi de cat A par régions

Le caractère protecteur de l’économie résidentielle est interrogée
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Evolution annuelle (déc.2010- déc. 2011) de la demande d’emploi de longue 
durée (cat ABC) par régions
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Evolution annuelle (déc.2010- déc. 2011) de la demande d’emploi des seniors 
(cat A) par régions
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Chômage des seniors: fin progressive de la DRE

Les conditions de dispense de la recherche d’emploi ont été aménagées par la 
loi du 1er août 2008.

Bénéficiaires de l’ARE Bénéficiaires de l’ASS Non indemnisés

2008 55 ans et 160 trimestres 55 ans 55 ans2008 
et 

avant

55 ans et 160 trimestres 
cotisés à l’assurance 
vieillesse ou 57,5 ans

55 ans 55 ans

Bénéficiaires de l’ARE Bénéficiaires de l’ASS Non indemnisés

2009 58 ans 56 ans 1/2 56 ans 1/2

2010 59 ans 58 ans 58 ans

2011 60 ans 60 ans 60 ans

2012 Suppression
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Flux annuel des demandes d'emplois enregistrées 2011 2010 Evolution

Total
Tous motifs 522 224   535 935   -2,6%

Plus de ruptures conventionnelles que de 
licenciements économiques déclarés…

Source: Direccte/PE

Dont

Fins de CDD 146 414   135 461   8,1%

Fins de mission d'intérim 22 293   23 132   -3,6%

Licenciements économiques 13 787   15 069   -8,5%

Ruptures conventionnelles 29 656   25 974   14,2%

Autres licenciements 47 357   52 146   -9,2%

Démissions 16 656   18 848   -11,6%



DEFM ABC Effectifs cvs Part en %

Evolution 
Mars 2008 
mars 2012 

en %
9301-Digne-les-Bains 5 017 1,4 38,8
9302-Manosque 6 466 1,8 51,1
9303-Briançon 2 526 0,7 47,5
9304-Gap 6 841 1,9 48,1
9305-Cannes-Antibes 27 864 7,5 47,5
9306-Menton-Vallée de la Roya 4 846 1,3 61,1
9307-Nice 40 200 10,9 45,7 9307-Nice

9313-Draguignan

France Métro

PACA

9301-Digne-les-Bains

9308-Aix-en-Provence

9311-Istres-Martigues

9315-Toulon

9310-Marseil le-Aubagne

9307-Nice 40 200 10,9 45,7
9308-Aix-en-Provence 26 061 7,1 38,8
9309-Arles 7 246 2,0 53,5
9310-Marseille-Aubagne 107 881 29,2 31,1
9311-Istres-Martigues 11 165 3,0 36,3
9312-Salon-de-Provence 10 024 2,7 47,8
9313-Draguignan 8 162 2,2 41,3
9314-Fréjus-Saint-Raphaël 12 851 3,5 51,7
9315-Toulon 42 180 11,4 35,3
9316-Cavaillon-Apt 6 254 1,7 53,1
9317-Orange 8 069 2,2 51,5
9359-Avignon (partie PACA) 34 803 9,4 50,3
PACA 369 259 100 40,4
France Métro 4 309 300 /// 41,0
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Dispositif de veille économique

� Veille micro et territoriale, conforter les outils existants:

•SI-PSE

•SIME

� Veille macro

•Anticiper les conséquences locales des restructurations des •Anticiper les conséquences locales des restructurations des 
entreprises dont le siège est à l’extérieur de la région. (Selon les 
zones d’emplois de la région, c’est entre 12 et 42% de salariés qui dépendent d’un siège 
situé hors PACA.)

•Suivi d’indicateurs économiques (régionaux mais aussi 
nationaux) comme la consommation, l’activité du bâtiment ou 
encore du tourisme (Important car caractéristiques de 
l’économie présentielle de la région). 

� Un tableau de bord départemental et régional avec:



•les licenciements économiques, fins de CDD et de 
missions d’intérim par secteur
•les ruptures conventionnelles
•les entrées en Contrat de Sécurisation Professionnelle
•les Plans de Sauvegarde de l’Emploi
•les déclarations uniques d’embauche par secteur
•les créations d’emplois par secteur
•les offres d’emploi par catégorie
•la situation de l’intérim par secteurs utilisateurs
•les demandes d’activité partielle par secteurs



Secteurs d'activité (NAF 21)

Flux d'entrées à PE 

pour Lic.Eco, fin de 

CDD et de Missions 

d'intérim au 1T 2012

Evolution annuelle

Agriculture, sylviculture et pêche 2 103                        1,7%

Industries extractives 222                           36,2%

Industrie manufacturière 3 601                        -1,9%

Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et 

d'air conditionné 56                             N.S

Production et distribution d'eau ; assainissement, gestion des 

déchets et dépollution 194                           -2,0%

Construction 4 170                        6,0%Construction 4 170                        6,0%

Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 6 177                        1,1%

Transports et entreposage 1 489                        3,0%

Hébergement et restauration 4 819                        2,2%

Information et communication 557                           1,5%

Activités financières et d'assurance 425                           6,0%

Activités immobilières 221                           -6,4%

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 579                        -7,2%

Activités de services administratifs et de soutien 1 345                        39,1%

Administration publique 1 386                        -15,4%

Enseignement 571                           -25,5%

Santé humaine et action sociale 1 620                        -3,8%

Arts, spectacles et activités récréatives 753                           -17,6%

Autres activités de services 2 555                        -5,1%

Activités des ménages en tant qu'employeurs 478                           -5,5%

Activités extra-territoriales 1 330                        -16,6%

Ensemble PACA 37 085                      -3,1%


